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1. Общие положения о Правлении
1.	Правление Товарищества избираетс из числа его членов на срок 4 года общим собранием членов Товарищества (собранием уполномоченных). Численный состав членов правления устанавливается ОС (собранием уполномоченных) Товарищества и составляет ____________.
Вопрос о досрочном переизбрании членов правления может быть поставлен по требованию не менее чем одной трети членов Товарищества.
2. Заседания правления Товарищества созываются председателем правления в сроки, установленные правлением, а также по мере необходимости.
Заседания правления правомочны, если на них присутствует не менее чем две трети его членов.
3.	Решения правления принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих членов правления.
4.	Решения правления Товарищества обязательны для исполнения всеми членами такого объединения и его работниками, заключившими трудовые договоры с таким объединением.
5.	В случае невозможности исполнения обязанностей члена правления им может быть назначен преемник полномочий из числа членов правления. Данная мера предусмотрена, как обеспечение кворума заседаниям правления.
2.	 Компетенция Правления
1. К компетенции правления относятся вопросы:
1) практическое выполнение решений общего собрания (собрания уполномоченных);
2) принятие решения о проведении внеочередного общего собрания (собрания уполномоченных) или об отказе в его проведении;
3) оперативное руководство текущей деятельностью Товарищества;
4) составление приходно-расходных смет и отчетов Товарищества, представление их на утверждение общего собрания его членов (собрания уполномоченных);
5) распоряжение материальными и нематериальными активами Товарищества в пределах, необходимых для обеспечения его текущей деятельности;
6) организационно-техническое обеспечение деятельности общего собрания членов Товарищества (собрания уполномоченных);
7) организация учета и отчетности, подготовка годового отчета и представление его на утверждение общего собрания Товарищества (собрания уполномоченных);
8) организация охраны имущества Товарищества и имущества его членов;
9) организация страхования имущества Товарищества и имущества его членов;
10) организация строительства, ремонта и содержания зданий, строений, сооружений, инженерных сетей, дорог и других объектов общего пользования;
11) приобретение и доставка посадочного материала, садового инвентаря, удобрений, ядохимикатов;
12) обеспечение делопроизводства Товарищества и содержание его архива;
13) прием на работу в Товарищество по трудовым и иным договорам, увольнение, поощрение и наложение взысканий, ведение учета работников;
14) контроль за своевременным внесением вступительных, членских, целевых, паевых и дополнительных взносов;
15) совершение от имени Товарищества сделок ****;
16) оказание членам Товарищества содействия в безвозмездной передаче сельскохозяйственной продукции детским домам, домам-интернатам для престарелых и инвалидов, дошкольным образовательным учреждениям;
17) осуществление внешнеэкономической деятельности;
18) соблюдение Товариществом законодательства Российской Федерации, Устава и внутренних регламентов;
19) рассмотрение заявлений членов Товарищества;
20) избрание из числа членов Правления Председателя Правления и его заместителя;
21) принятие решения о перерегистрации членов товарищества (для установления точного количества садоводов и как меру обеспечения проведения ОС, при отсутствии кворума на 2-х подряд созываемых ОС, а также при наличие обстоятельств, позволяющих сделать вывод о неточности сведений о количественном составе членов Товарищества).
2.	Правление Товарищества в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом имеет право принимать решения, необходимые для достижения целей деятельности и обеспечения его нормальной работы, за исключением решений, которые касаются вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания его членов (собрания уполномоченных).

3. Полномочия председателя правления
1. Председатель Правления, избранный правлением из числа его членов на срок два года возглавляет Правление Товарищества. Количество переизбраний не ограничено.
Председатель Правления при несогласии с решением Правления вправе обжаловать данное решение общему собранию Товарищества (собранию уполномоченных).
2. Председатель правления действует без доверенности от имени Товарищества, в рамках своих полномочий, в том числе:
1) председательствует на заседаниях правления;
2) имеет право первой подписи под финансовыми документами, которые не подлежат обязательному одобрению правлением или общим собранием (собранием уполномоченных) Товарищества;
3) подписывает другие документы от имени Товарищества и протоколы заседания правления;
4) на основании решения правления заключает сделки и открывает в банках счета Товарищества;
5) выдает доверенности, в том числе с правом передоверия;
6) обеспечивает разработку и вынесение на утверждение общего собрания Товарищества внутренних регламентов, положения об оплате труда работников, заключивших трудовые договоры с таким объединением;
7) осуществляет представительство от имени Товарищества в органах государственной власти, органах местного самоуправления, а также в организациях.
2. Председатель правления Товарищества в соответствии с уставом исполняет другие необходимые для обеспечения нормальной деятельности Товарищества обязанности, за исключением обязанностей, закрепленных за ОС и Правлением Товарищества.

[bookmark: Par409]4. Ответственность председателя и членов правления
1. Председатель и члены правления при осуществлении своих прав и исполнении установленных обязанностей должны действовать в интересах Товарищества, осуществлять свои права и исполнять установленные обязанности добросовестно и разумно.
2. Председатель и члены правления несут ответственность за убытки, причиненные Товариществу их действиями (бездействием). При этом не несут ответственности члены правления, голосовавшие против решения, которое повлекло за собой причинение убытков, или не принимавшие участия в голосовании.
Председатель и члены правления при выявлении финансовых злоупотреблений или нарушений, причинении убытков Товариществу могут быть привлечены к дисциплинарной, материальной, административной или уголовной ответственности в соответствии с законодательством РФ.
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